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111 學年度第 2學期第 2 次校務會議工作報告 

 

報告單位：文化資源學院 

資料時間：112 年 5 月～112 年 7 月 

 

一、 文創產業國際藝術碩士學位學程 

(一) 規劃跨國「校園共享 Shared Campus」 微學分學程，預計於 112 學

年度第一學期開課。 

(二) 籌辦今年度 Shared Campus “Transcultural Collaboration”計畫，  

此活動預計在蘇黎世藝術大學和北藝大舉行，為期 15 週時間，預計

在今(112 年)秋天到北藝大進行文化交流。 

   （三）預計以文資學院為單位申請「大專校院學生雙語化學習計畫」，目前      

         正在文資學院內部進行討論。 

    (四) ICDF國合會計畫： 

      （1）5/11 進行期中工作檢討會議及國際生招生審查會議。       

      （2）4/26 進行國際生審查會議，線上面試學生 22 位。(此次共有 32 名

學生報名文創產學程。) 

二、博物館研究所 

(一) 2022「第十屆博物館研究國際雙年學術研討會」案第二年計畫研討會

論文集彙編出版：5月完成全部初稿審查、6 月初稿修正完成或再審、

7 月進行已通過的稿件排版及校閱。 

(二) 連江縣政府文化處委託本所辦理「111 馬祖島嶼博物館專書調研書寫及    

編輯計畫」：5 月向各文章作者收稿並開始稿費核銷、6 月整理收稿稿

件並進行書籍編輯作業、7月：撰寫計畫成果報告書。 

三、文化資產與藝術創新博士班 

(一) 112-1 學期午餐論壇 BrownBag 講座規劃及活動宣傳海報設計(5-6 月) 

(二) 新網站規劃與後台資料彙整(5-7月) 

(三) 小型論壇規劃及計畫書撰寫(5-7月) 
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四、建築與文化資產研究所 

(一) 新版所網設計中，預計 7 月底前完成上線。 

(二) 112 學年度至 114 學年度所長由現任所長江明親連任。 

(三) 112學年度第一學期開設課程上傳完畢；完成 112 學年度專兼任教師續

聘作業。 

五、藝術與人文教育研究所 

(一) 持續規劃辦理【藝‧教‧考】藝術與人文教育系列講座，邀請不同藝

術專業工作者與師生分享經驗與學習，也規劃踏訪不同藝術場館、走

入社區，共同創造不一樣的體驗與學習。 

(二) 今年度「2023藝遊祭─藝起 NOW故事」將與北美館兒藝中心合作舉辦，

預計將於 6/3 起分三主題梯次假北美館兒藝中心場地舉辦。 

(三)「中小學在職教師暨行政人員美感素養提升計畫」： 

    （1）「感性啟蒙課程」東區場，5/5-5/6 於【宜蘭傳藝園區】辦理完成，參     

         與人數為 22 人。 

    （2）「磨課師線上課程」第四期課程 Ep.5 由廖仁義老師授課，4/28 進行課 

        前會議，預計 6 月底前進行拍攝。     

   (四)「『藝起來尋美』－教育部推動國民中小學辦理美感體驗教育計畫」： 

    （1）5/3 參與藝術與美感深耕計畫說明會。 

    （2）5/4 辦理「國立海洋科技博物館 x 北峰國小」校內體驗課程。 

    （3）5/10辦理「亞太地區美感教育研究室」工作計畫美感學習指引交流工 

         作坊。  

    （4）5/18辦理「國立海洋科技博物館 x 北峰國小」體驗課程。 

    （5）5/19辦理「國立故宮博物院-南部院區 x 北美國小」體驗課程。 

    （6）6/1 辦理「國立臺灣博物館 x 芝山國小」體驗課程。 

    （7）6/5 辦理「光點台北 x 長安國小」體驗課程。 

    （8）6/27辦理「林語堂故居 x平等國小」體驗課程。 

    （9）6/29辦理「臺南市美術館二館 x 新市國小」體驗課程。 

六、藝術行政與管理研究所 

(一) 2023 藝術行政與管理研討會： 
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 （1）本年度研討會主題 以「疫束╳藝術-藝文產業的創新路徑與策略」為 

      題，於 2023年 5 月 4-5 日假本校國際會議廳及文資書苑舉辦並圓滿落 

      幕。 

 （2）5/4《藝術管理個案工作坊：藝術組織危機管理》:講師項薇老師(前 

      世紀奧美公關董事總經理)帶來了一場豐富精采的藝術組織危機管理 

      工作坊，彼此一同腦力激盪。 

 （3）5/5 數位藝術基金會黃文浩董事長帶來精妙絕倫的專題演講《數位藝 

      術發展與藝術行政上的思考》。 

 （4）5/5下午 13位論文發表者呈現，主題橫跨藝術文化創新與趨勢、藝文 

      市場與產業、藝文領導與管理及藝術傳播與公共關係等。探討對象和 

      領域豐富多元，包含視覺藝術、表演藝術、文化政策、藝文教育、地 

      方創生、文創產業轉型等。同時感謝各場次評論人提出很多建議及想 

      法，與發表人激發出精彩的火花。    

(二) 所務： 

    （1） 5/9召開所教評會。 

    （2） 6/12 召開所務會議。 

    （3） 112學年第一學期課程開課事宜。 

    （4） 本學年財產盤點。 

   (三) 教務： 

    （1）藝術管理實務:6/2 辦理期末分享會。 

    （2）本學期第二梯次論文綱要審查於 5 月上旬辦理完成。 

    （3）辦理學位考試。 

七、文化資源學院 

(一) 推選本院教師參與 111學年度教學優良暨教學傑出教師遴選。 

 

 


